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PRIMEIRA ALTERAGCAO ESTATUTARIA E CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO
BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE

ALTERACAO DA SEDE E DO ARTIGO 3° DO ESTATUTO SOCIAL

A ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A sAUDE, associacao civil de direito privado, sem fins econémicos,
inscrita no CNPJ sob o n° 53.700.048/0001-79, com sede atualmente registrada na Rua Madagascar, n° 449, Loja,
Jardim Margarida, Municipio de Vargem Grande Paulista, Estado de Sao Paulo, CEP 06730-000, com seus atos
constitutivos registrados sob o n°® 70.261, em 10 de janeiro de 2024, perante o OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS,
TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA COMARCA DE COTIA/SP, neste ato representada
por seu Presidente, WILLIAN CAMARGO DE CARVALHO, brasileiro, divorciado, administrador de empresas,
portador da cedula de identidade RG n° 33.610.096-6 SSP/SP e inscrito no CPF sob o n°® 312.203.228-73;

Considerando a deliberagdo aprovada na Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 20 de maio de 2026;
Considerando que a respectiva Ata da Assembleia Geral Extraordinaria foi registrada sob o n°® 72.028, em 23
de junho de 2026, e averbada no registro primitivo n® 70.261 perante o Oficial de Registro de Imdveis, Titulos
e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca de Cotia/SP;

- Considerando o Termo de Retificagéo e Rerratificagdo Administrativa da Assembleia Geral Extraordinaria,
que esclareceu que o dispositivo objeto da alteragdo € o Artigo 3° do Estatuto Social;

Resolve promover a presente PRIMEIRA ALTERAGAO ESTATUTARIA E CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO
SOCIAL, mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA TRANSFERENCIA DA SEDE

A ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE transfere sua sede do Municipio de Vargem Grande
Paulista, Estado de S&o Paulo, para o Municipio de Limeira, Estado de Sao Paulo, passando a funcionar na Rua
Cunha Bastos n° 413, Centro, Municipio de Limeira, Estado de Sao Paulo, CEP 13480-780.

Em decorréncia da transferéncia da sede, o Artigo 3° do Estatuto Social passa a vigorar com a seguinte redacéao:

ARTIGO 3° - A ASSOCIAGCAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE possui sede na Rua Cunha Bastos n° 413,
Centro, Municipio de Limeira, Estado de Sao Paulo, CEP 13480-780, podendo instalar filiais, escritérios,
unidades operacionais, administrativas ou representacoes em qualquer localidade do territério nacional,
mediante deliberagdo dos 6rgaos competentes, observadas as disposigcoes legais e estatutarias aplicaveis.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO DAS DEMAIS DISPOSICOES

Permanecem inalteradas, ratificadas e em pleno vigor todas as demais disposi¢gcbes do Estatuto Social que ndo tenham
sido expressamente modificadas pela presente Alteracao Estatutaria.

CLAUSULA TERCEIRA — DA CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL

Em razdo da alteragdo ora promovida, fica consolidado o Estatuto Social da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE
AMPARO A SAUDE, que passa a vigorar com a redacéo seguinte:
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ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO DA ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE

TiITULO |
Da Associacgao e seus Objetivos
CAPITULO PRIMEIRO

Da Denominagédo, Natureza Juridica, Duragao, Sede e Foro

ARTIGO 1° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE, criada sob a forma de ASSOCIACAO, é
uma Associacao civil de fins ndo econdmicos, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, de natureza
filantropica, constituida em 27 de novembro de 2023, e rege-se por este Estatuto e pelas disposi¢cdes legais que sejam
aplicaveis, sem qualquer vinculagéo politica ou religiosa, podendo exercer suas atividades em ambito nacional.

ARTIGO 2° - O prazo de duracdo da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE ¢ indeterminado.

ARTIGO 3° - A ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE possui sede na Rua Cunha Bastos n° 413,
Centro, Municipio de Limeira, Estado de S&o Paulo, CEP 13480-780, podendo instalar filiais, escritdérios, unidades
operacionais, administrativas ou representagcdes em qualquer localidade do territério nacional, mediante deliberagao
dos orgaos competentes, observadas as disposicdes legais e estatutarias aplicaveis.

CAPITULO SEGUNDO
Dos Objetivos

ARTIGO 4° - Sao objetivos da ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE, a realizagdo de atividades
de assisténcia a saude conforme os respectivos CNAES e nomenclaturas infra citadas:

1. 86.60-7-00 Atividades de apoio a gestdo de salde

1l. 86.10-1-02 Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgéncias
11l. 86.30-5-03 Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

IV. 86.30-5-99 Atividades de atencao ambulatorial ndo especificadas anteriormente

V. 86.40-2-04 Servigos de tomografia

VI. 86.40-2-05 Servigos de diagnéstico por imagem com uso de radiagao ionizante, exceto tomografia

VIl. 86.40-2-06 Servicos de ressonancia magnética

VIll. 86.50-0-01 Atividades de enfermagem

IX. 86.50-0-99 Atividades de profissionais da area de saude nao especificadas anteriormente

X. 86.90-9-99 Outras atividades de atencio a saude humana nao especificadas anteriormente

Xl. 87.11-5-01 Clinicas e residéncias geriatricas

XIl. 87.11-5-02 Instituicoes de longa permanéncia para idosos

Xlll. 87.30-1-99 Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares n&o especificadas
anteriormente

XIV. 94.30-8-00 Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

XV. 94.99-5-00 Atividades associativas nao especificadas anteriormente

XVI1. 86.10-1/01 Atividades de atendimento hospitalar

ARTIGO 5° - Para o atingimento de seus objetivos, a ASSOCIAGCAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE podera:

|. Receber doagdes, nominalmente declaradas ou nao, patrocinios, remuneragdes por servigos prestados, legados,
donativos, auxilios de qualquer natureza;

Il. Firmar contratos, convénios, termos de parcerias, termos de cooperacao e articular-se de forma conveniente, com
orgaos ou entidades publicas e privadas ou do terceiro setor, pessoas fisicas, assim como com empresas ou
instituicoes nacionais ou internacionais a fim de cumprir as suas finalidades:
Ill. participar de consdrcios com instituigbes privadas nacionais que tenham os mesmos objetivos.
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IV. Realizar a prestagado de servicos de assisténcia médica, administracéo e gestdo em saude, nos setores medico
hospitalar, ambulatorial, e sanitario, desenvolvendo as atividades curativas de saude;

V. Propiciar e assegurar o uso de seus servigos em ambito universal de forma a receber e tratar indistintamente os
portadores de enfermidades, sem distingdo de situagcdo econdmica, raca, credo, nacionalidade ou qualquer outra
espécie, numa perspectiva de maior humanizagao deste segmento, de acordo com os principios do Sistema Unico
de Saude, expressos no art. 198 da Constituicdo Federal e no art. 7° da Lei n°. 8.080 de 19 de setembro de 1990;

VI. Opinar, quando solicitado pelo Poder Executivo, sobre o desenvolvimento de politicas preventivas de saude;

VIl. Participar, apoiar e colaborar com projetos, eventos e programas, ligados a area da saude, da medicina e do
direito médico;

VIll. Propor aos poderes a adocdo de providéncias e edicdo de normas com o objetivo de ampliar e aperfeicoar a
assisténcia a salde dos doentes, idosos criangas e adolescentes carentes;

IX. Exercer agdo da integracao comunitaria, desenvolvendo atividades sociais, valorizando os ideais da Patria, da
cultura e da humanidade;

X. Promover, participar e fomentar a capacitagcdo de profissionais e atores sociais, bem como firmar conveénios,
contratos ou instrumentos congéneres nas areas de saude, educagao, assisténcia social, meio ambiente, cultura,
cidadania, administracao penitenciaria e ressocializacédo, ou qualquer outra area que venha proporcionar beneficios
a sociedade.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Siao principios orientadores das atividades inerentes ao objetivo especifico da
ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE:

| — A Promocao Humanizada do Sistema Unico de Satde;

Il — A promogédo do acesso universal e igualitario as acdes e servicos de salde, nos termos do artigo 196 da
Constituicdo Federal Brasileira;

Il — O Desenvolvimento e implementagdo de metodologias que visem o cuidado integral a saude;

IV — A coleta, mensuracio e estratificacido de dados que visem o entendimento dos niveis de acesso e qualidade da
ateng@o a saude da populag&o brasileira, sempre em consonancia com a Lei Geral de protegéo de dados e ou outra
que eventualmente possa complementa-la ou substitui-la;

V — A Promogao de eventos, feiras, congressos e outros (inclusive as agdes educacionais) que contribuam de forma
significante a melhoria da qualidade a saude da populacéo.

TiTULO II
Dos Associados
CAPITULO PRIMEIRO

Da Definigéo, do Ingresso e da Demissao

ARTIGO 6° - Para o atingimento de seus objetivos, a ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE sera
constituida por numero ilimitado de associados, pessoas fisicas, maiores de idade, plenamente capazes, de boa
conduta, que desejem cooperar com a ASSOCIACAO, demonstrando interesse pelos objetivos da entidade, admitidos
nos termos desse Estatuto Social a juizo do Conselho de Administracao.

ARTIGO 7° - Os associados sé&o classificados nas seguintes categorias:

|. Associado fundador, que é qualificacdo atribuida ao sécio que participou da fundacdo da presente ASSOCIACAO,
comparecendo a primeira Assembleia Constitutiva;
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Il. Associado benemérito, € a qualificacdo atribuida ao socio de notdrio e destacado valor para a Associagao nas suas
duvidas fins, definidos nos termos deste Estatuto;

Ill. Associado contribuinte, sdo as pessoas fisicas que, identificadas com os objetivos da ASSOCIAGAO
BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE, solicitem seu ingresso e, sendo aprovados pela Assembleia Geral, honrem
com as contribuicdes correspondentes;

IV. Associados colaboradores, sdo as pessoas juridicas que, identificadas com os objetivos da ASSOCIACAO
BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE, solicitem seu ingresso e, sendo aprovadas pela Assembleia Geral, fagcam
contribuicdes regulares.

ARTIGO 8° - Nenhum associado, independentemente da categoria, respondera individual, solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigacées da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE, nem havera entre os
associados direitos e obrigagcdes reciprocas.

PARAGRAFO UNICO - Nenhum associado podera falar ou assumir compromissos em nome da ASSOCIAGAO
BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE, salvo se expressamente autorizado pela Presidéncia.

ARTIGO 9° - A admissdo de novos associados sera concedida aos solicitantes que desejem contribuir para o
desenvolvimento das atividades da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE, desde que maiores de
18(dezoito) anos, em plena capacidade civil, sem condenacao criminal transitada em julgado e mediante o
preenchimento dos demais requisitos previstos neste Estatuto.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A qualidade de associado & personalissima e, portanto, intransmissivel.
PARAGRAFO SEGUNDO - Os critérios de admissdo dos associados deverdo observar o constante no art. 7°.

ARTIGO 10° - Havendo justa causa, o associado podera ser suspenso ou excluido da ASSOCIACAO por decisdo
maijoritaria da comissao designada para opinar sobre o fato, garantindo-lhe o direito de contraditério e ampla defesa,
bem como, direito de recurso a Assembleia Geral.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Sao motivos que ensejam a suspensio ou exclusédo por causa justa:

|. Praticar de forma recidiva os motivos que ensejaram suspensao;

Il. Causar prejuizos 4 ASSOCIAGCAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE desde que comprovado o dolo ou
falta grave;

I1l. Apropriar-se de forma indevida de qualquer bem da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE ou
de seus parceiros publicos ou privados;

V. Utilizar de forma indevida, ou ndao autorizada do nome da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A
SAUDE;

V. Realizar praticas que destoam da moral, da boa conduta e da urbanidade;

VI. Praticar atos que atentem contra aos principios legais, e a boa-fé, ainda que no ambito externo da
ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE;

VIl. Ser condenado, por atos que corroboram com os fatos acima, de forma que tais atos possam trazer prejuizos a
imagem da ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE;

VIll. Praticar ou participar de qualquer outro ato, que apds analisado pela Assembleia Geral seja entendido como
negativo a imagem da ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE.

ARTIGO 11° - Os Associados poderdo ser desligados da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE
por iniciativa propria, mediante comunicagdo escrita de sua intengéo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na hipdtese de ocorréncia de qualquer outro motivo considerado grave e n3o previsto
expressamente neste Estatuto, podera o associado ser excluido, ap6s deliberagcdo fundamentada em Assembleia
Geral, especialmente convocada para esse fim, pela maioria absoluta dos associados.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Sera automaticamente excluido o associado que se tornar civiimente incapaz, falecer,

ser condenado pela pratica de crimes e/ou atos atentatérios a Administragcdo Publica, ou @ ASSOCIAGCAO
BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE.

CAPITULO SEGUNDO
Dos Direitos e Das obrigagdes

ARTIGO 12° - Sao0 direitos dos associados:

|. Participar nas reunides da Assembleia Geral;

Il. Participar nas deliberacdes de sécios, nos termos do artigo seguinte;

1. Propor aos orgéos sociais da ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE as iniciativas que julguem
pertinentes, oportunas e adequadas a realizacao dos seus fins;

IV. Eleger e ser eleito para os cargos administrativos da ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE;
V. Requerer a convocacao da Assembleia Geral extraordinaria;

VI. Examinar os livros, relatério e contas e demais documentos, desde que o requeiram por escrito com a
antecedéncia minima de dez dias e se verifique interesse pessoal, de direto e legitimo.

ARTIGO 13° - Sd0 deveres dos associados:

|. Comparecer as reunides da Assembleia Geral ou outras para que forem convocados;

Il. Observar as disposicbes estatutarias e regulamentos e as deliberacdes dos 6rgéos sociais;

I1l. Desempenhar com zelo, dedicagao e eficiéncia os cargos para que foram eleitos;

IV. Cooperar ativamente e com espirito de servigco no cumprimento dos fins da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE
AMPARO A SAUDE;

V. Abster-se de qualquer acdo que comprometa a reputacdo ou crédito da ASSOCIAGCAO BENEFICENTE DE
AMPARO A SAUDE;

V1. contribuir, mensalmente, no caso de associado contribuinte, na forma estabelecida na Assembleia Geral.

ARTIGO 14° - E vedada a distribuigdo de bens ou de parcelas do patrimonio liquido aos associados, em qualquer
hipdétese, inclusive em razao de desligamento, retirada ou falecimento de associado, sendo todos os recursos
auferidos destinados aos fins constantes do presente Estatuto.

TiTULO I
Da Administracao

CAPITULO PRIMEIRO
Dos Orgéos Diretivos

ARTIGO 15 - Sao Orgaos Diretivos da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE;

I. Assembleia Geral

II. Conselho Administrativo;
I1l. Conselho Fiscal;

IV. Superintendéncia

Paragrafo primeiro — Fica expressamente vedada a cumulagéo de cargos dos integrantes do Conselho de
administragdo com os de Conselho Fiscal

Paragrafo segundo — A posse dos membros da Superintendéncia Geral e Conselho Fiscal dar-se-a na mesma
Assembleia que os eleger e se ausente algum de seus membros, far-se-a perante os respectivos conselhos para o
qual foi eleito, em sua primeira reuniao.

CAPITULO SEGUNDO
Das disposicdes gerais
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ARTIGO 16° - O exercicio de qualguer cargo nos corpos diretivos da ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO

A SAUDE ¢ gratuito, podendo, no entanto, justificar o pagamento de despesas dele derivadas.

PARAGRAFO UNICO - Quando por circunstancia que tenha a ver com o volume financeiro e a complexidade da
administracdo, seja exigida a preseng¢a prolongada de um ou mais individuos da Administracdo, estes poderdao ser
remunerados, apds aprovagdo em Assembleia Geral, conforme disposto no art. 4°, inciso VI da Lei n°9.790/99.

ARTIGO 17° - A duracdo do mandato dos érgaos diretivos sera de 04 (quatro) anos, admitindo-se uma reconducao,
exceto no caso do Superintendente que podera ser reconduzido por numeros ilimitados de vezes, devendo proceder-
se a eleicdo no més de dezembro do ultimo ano de cada mandato.

PARAGRAFO UNICO - E assegurada a participagdo de membros da comunidade, e representantes do poder publico
de notdéria capacidade profissional e idoneidade moral, nos 6rgdos e de deliberacéo superior, desde que aprovado
pela Assembleia Geral, nos termos deste Estatuto.

ARTIGO 18° - O mandato inicia-se na Assembleia que os eleger e se ausente algum de seus membros, far-se-a
perante os respectivos conselhos para o qual foi eleito, em sua primeira reunido.

ARTIGO 19° - Os membros dos orgaos diretivos s6 podem ser eleitos consecutivamente para 02 (dois) mandatos
para qualquer 6rgdo da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE, salvo se a Assembleia Geral
reconhecer expressamente que € impossivel ou inconveniente proceder a sua substituicao.

PARAGRAFO UNICO - N3o & permitido aos membros do Conselho de Administragéo e Conselho Fiscal o
desempenho simultaneo de mais de um cargo junto 4 ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE.

ARTIGO 20° - Os membros dos orgédos administrativos sé@o responsaveis civil e criminalmente pelas faltas ou
irregularidades cometidas por estes no exercicio do mandato.

ARTIGO 21° - Além dos motivos previstos em lei, os membros dos érgédos administrativos ficam exonerados de
responsabilidade quando:

. Nao tiverem tomado parte na respectiva resolugéo e a reprovarem com declaracéo na ata da sesséo imediata em
que se encontrem presentes;

Il. Tiverem votado contra essa resolucgao e o fizerem consignar na ata respectiva.

CAPITULO TERCEIRO
Da Assembleia Geral

ARTIGO 22° - A Assembleia Geral ¢ o 6rgao soberano e sera composta por todos os associados da ASSOCIAGAO
BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente no altimo dia util de janeiro de cada ano
e extraordinariamente sempre que convocada pelo Presidente em exercicio ou pela maioria do Conselho Fiscal, ou
ainda, por convocacao de 2/5 (dois quintos) dos associados que compdem a ASSOCIACAO BENEFICENTE DE
AMPARO A SAUDE.

PARAGRAFO SEGUNDO - As convocacdes para as Assembleias Gerais Ordinarias serdo feitas por meio de edital
afixado na sede da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE, publicacio no seu sitio eletrénico ou
por envio postal, ou correio eletréonico, devendo o edital conter a pauta da reunido. Quanto a convocag¢édo para a
Assembleia Extraordinaria dar-se-a nos mesmos moldes e com antecedéncia minima de 24h (Vinte e quatro Horas)
e em ambos os casos, serdao discutidos apenas os itens constantes na pauta.

PARAGRAFO TERCEIRO - Todos os associados poderio participar das Assembleias Gerais, estejam eles ocupando
cargo na ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE ou n3o, sendo vedada a representagido por
instrumento procuratério para as votacdes.
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PARAGRAFO QUARTO - As sessdes serdo iniciadas na hora aprazada, com quérum minimo de 50% (cinquenta por
cento) + 1 (um) dos associados ou, decorridos 30 (trinta) minutos desse horario, com o numero de associados
presentes, podendo ser deliberados apenas assuntos da ordem do dia.

PARAGRAFO QUINTO - A Assembleia Geral deliberara, salvo disposigdo em contrario, por maioria simples de votos,
cabendo, em caso de empate, ao Presidente da Associagdo o voto de qualidade.

ARTIGO 23° - Compete a Assembleia Geral:

|. Aprovar as contas;

1. Decidir pela extincdo da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE, mediante deliberacio de 2/3
(dois tergos) dos membros da Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim;

I1l. Aprovar o Relatéorio Anual das Atividades e o Balanco do Exercicio Anterior, apos parecer do Conselho Fiscal;
IV. Solicitar, quando necessario, esclarecimentos dos componentes do Conselho Administrativo em qualquer nivel
hierarquico.

V. Propor, discutir e aprovar o planejamento das atividades que serdo desenvolvidas pela ASSOCIAGCAO
BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE;

VI. referendar os nomes indicados pelo Conselho de Administragéo para ocupacdo de cargos vagos durante o
mandato;

VIl. Deliberar quanto a alienacdo, cessao ou hipoteca de bens iméveis da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE
AMPARO A SAUDE;

V. Autorizar doacdes de bens méveis da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE;

IX. Modificar, quando provocada, as decisdes tomadas pelo Conselho Administrativo,

X. Deliberar sobre qualquer assunto relevante que lhe seja submetido na forma estatutaria pelo Presidente, pelo
Superintendente, pela maioria do Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) da totalidade dos associados da
ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE;

Xl. Deliberar sobre os casos omissos;

ARTIGO 24° - A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a em carater ordinario, para:
I. Anualmente, apreciar e julgar o Relatério da Presidéncia e das Diretorias relativos ao exercicio anterior;
Il. Anualmente, apreciar e julgar o Balango Geral da ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE relativo
ao exercicio anterior;

CAPITULO QUARTO
Do Conselho de Administragcao

ARTIGO 25° - O Conselho de Administracdo da ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE ¢ 6rgédo
superior de deliberagao, execucéo e representacido dessa ASSOCIAGCAO, constituido de representantes associados,
compostos de conselheiros eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral, aos quais compete a
direcao das atividades e a pratica de todos os atos inerentes a finalidade dessa Organizacao Social.

PARAGRAFO PRIMEIRO - E assegurado ao Conselho de Administracédo, a composicido e atribuigbes normativas e
de controle basicas previstas na Lei Federal n® 9.637/1998, e demais legislagdes Municipais, Estaduais e do Distrito
Federal, que regem sobre a qualificacdo de entidades privadas sem fins lucrativos como organizagdes sociais,
devendo se constituir de,

1. 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Publico, definidos pelo estatuto
da entidade;

1l. 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade civil, definidos
pelo estatuto;

11. Até 10% (dez por cento), no caso de associagao civil, de membros eleitos dentre os membros ou os associados;
IV. 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre pessoas de
notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto;

Pagina7/20




PAGINA Protocolo n°021364 de 11/08/2026 Registrado sob n® 21364 em 17/08/2026 Deste OFICIAL DE
30 / 118 REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOA JURIDICA. DA
COMARCA DE LIMEIRA - SP. Assinado digitalmente por André Luis Pitella - Oficial Substituto.
REGISTRO N°
21364 Oficial Estado Sec. Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Publico ISS Total
17/08/2026 966,80 274,91 188,81 50,83 66,44 48,22 46,84 1.642,85

Rua Cunha Bastos n. 413 | Centro | Limeira — SP

CNPJ: 53.700.048/0001-79 | Cremesp: 1020771
www.amparosaude.org | contato@ossamparosaude.org
WhatsApp (19) 3195 0503

associacgao beneficente =

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Presidente nao tera direito a voto.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os membros do Conselho de Administracio serio presididos por um de seus membros,
escolhido em votacdo secreta da Assembleia Geral por maioria dos presentes, o qual acumulara a fungéo de
presidente da associacao sendo vedada a participacdo no Conselho de Administragdo por parentes de até terceiro
grau, de representantes do poder publico que ocupem cargos de chefia, posicdes parlamentares ou cargos de
confiancas em Instituicées Publicas onde a ASSOCIAGCAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE tenha parceria.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os representantes do poder publico e de entidade civil corresponderdo a mais de 50%
(cinquenta por cento) do conselho, respeitando os primérdios deste Estatuto.

PARAGRAFO QUARTO - O Presidente participara das reuniées do Conselho sem direito a voto, conforme paréagrafo
primeiro deste artigo, podendo, todavia, apresentar as propostas que serado deliberadas pelos membros).

PARAGRAFO QUINTO - Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem renunciar
ao assumirem funcdes executivas, sendo vedado o acumulo de fungdes neste sentido.

PARAGRAFO SEXTO - O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois anos,
segundo critérios estabelecidos neste estatuto.

PARAGRAFO SETIMO — Os membros eleitos ou indicados para compor o conselho, devem ter mandato de
04(quatro) anos, admitida uma reconducao.

PARAGRAFO OITAVO - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do conselho, sem direito a
voto.

ARTIGO 26° - Sa0 atribuicoes do Conselho da Administracao:

|. Discutir e votar as matérias em pauta;

Il. Assistir o Presidente do Conselho em suas fungdes.

ARTIGO 27° - Competente ao Conselho de Administragao:

|. Apreciar a indicagéo dos nomes do diretor executivo e dos seus auxiliares imediatos, apresentada pelo seu
Presidente;

Il. Deliberar a respeito de sugestées apresentadas pelo Presidente e pelo diretor executivo;

I1l. Apreciar relatdrio trimestral das atividades assistenciais, econdmicas e financeiras da associagao;

IV. Aprovar os Planos e Programas de Acdo de cada ano;

V. Autorizar a realizagdo de novos convénios, bem como aprovar a sua redacgao final e tomar ciéncia dos aditivos e
convénios existentes;

VI. Autorizar a contratagdo de empréstimos;

VII. Autorizar a realizacao de investimentos;

VIll. Autorizar a aquisigéo, alienagéo, hipoteca ou gravame de qualquer natureza dos bens imoéveis da
ASSOCIAGCAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE.

IX. Fixar o @mbito de atuag&o da entidade, para execugdo do seu objeto;

X. Aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

Xl. Aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;

XIl. Designar e dispensar os membros da diretoria;

Xlll. Fixar a remuneracao dos membros da diretoria;

XIV. Aprovar e dispor sobre a alteragdo dos estatutos e a extingdo da entidade por maioria, no minimo, de dois
tercos de seus membros;

XV. Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma de
gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;

XVI. Aprovar por maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros, o regulamento préprio contendo os
procedimentos que deve adotar para a contratacéo de obras, servigos, compras e alienagdes e o plano de cargos,
beneficios e remuneragdo dos empregados da entidade;

XVIl. Aprovar e encaminhar, ao érgao supervisor da execugao do contrato de gestao, os relatdrios gerenciais e de
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atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

XVIII. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis
e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa;

XIX. Pronunciar-se sobre denudncia que lhe for encaminhada pela sociedade civil em relagdo a gestdo e aos
servigos sob a responsabilidade da associagao, adotando, quando necessario, as providéncias cabiveis;

XX. Se necessario for elaborar, deliberar e encaminhar a Assembleia Geral a proposta que dispde sobre a alteracao
do presente estatuto;

XXI. Aprovar o plano de cargos, salario e beneficios dos empregados da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE
AMPARO A SAUDE;

XXII. Fiscalizar o cumprimento das metas nos contatos de gestao;

XXIIl. Responsabilizar-se pela publicagdo dos dados oficiais nos moldes deste Estatuto;

XXIV. Pronunciar-se sobre denuncias apresentadas pela sociedade civil, pelos contratantes, pelos érgéos publicos
e/ou colaboradores e membros da ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE;

XXV. Aprovar o organograma da ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE;

XXVI. Aprovar documentos que versam sobre o conselho de administracao;

XXVII. Propor a celebragao de convénios com entidades parceiras.

ARTIGO 28° - O Conselho de Administracdo da ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE se reunira
ordinariamente a cada 03 (trés) meses e, extraordinariamente, quando se fizer mister, por convocacao do Presidente,
ou de 2/3 (dois tergos) dos seus membros.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As reunides ordinarias do Conselho de Administracdo da ASSOCIACAO BENEFICENTE
DE AMPARO A SAUDE serao efetuadas, trimestralmente em dias previamente fixados no comeco de cada ano e as
extraordinarias, sempre que necessario, sendo em ambos os casos, exigido a elaboracao da respectiva Ata de reunigo
sobre o assunto deliberado, as quais serdo integradas ao acervo juridico da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE
AMPARO A SAUDE.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Convocacdo ordinaria do Conselho de Administracdo da ASSOCIAGAO
BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE devera fazer-se por meio de aviso protocolado e com antecedé&ncia minima
de 7 (sete) dias, deliberando o Conselho, em primeira convocagdo com a presenga da maioria dos membros que o
constituem e nas demais com qualquer niumero. As convocagoes Extraordinarias deverdo atender o prazo minimo de
24horas (24h em conformidade com o art. 22 do paragrafo segundo)

PARAGRAFO TERCEIRO - O Presidente do Conselho de Administraciao podera criar Conselhos de Administraczo
Locais, de carater consultivo, para atuagéo em ambito municipal e ou estadual, visando ao atendimento de eventuais
exigéncias previstas na legislacao local, ou quando julgar conveniente para o bom andamento dos servicos, desde
que aprovado pela Assembleia Geral.

PARAGRAFO QUARTO - O Administracdo Local exercera suas atividades exclusivamente quanto a matérias
correspondentes ao (s) Contrato (s) de Gestdo a que esteja (m) diretamente vinculado (s).

CAPITULO QUINTO
Do Presidente do Conselho da Administragéo

ARTIGO 29° - Compete ao Presidente do Conselho de Administracao:

|. Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragao;

Il. Convocar a Assembleia Geral sempre que julgue necessario ou lhe seja solicitado por no minimo, 2/3 (dois
tercos), dos associados;

lIl. Presidir a Assembleia Geral podendo indicar outro membro do Conselho de Administragao para substitui-lo;

IV. Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo superintendente;

V. Deliberar, ad-referendum do Conselho de Administracdo, sobre matéria de competéncia de 6rgao que exija
inadiavel decisdo ou que, dado o carater de urgéncia ou de ameaca de dano aos interesses da associacio, nao
possam aguardar a proxima reuniao;

VI. Aprovar os regulamentos, regimentos, normas e ordens de servicos da Associagédo, ad-referendum do Conselho
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de Administragao;

VIl. Aprovar ad-referendum do Conselho de Administracéo, os Planos e Programas de Acao de cada ano;

VIIl. Representar a ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE em juizo ou fora dele e junto a
reparticoes e 6érgdos publicos e privados, municipais, estaduais e federais, em conjunto com o superintendente ou
separadamente;

IX. Criar os Conselhos Locais de administracédo, nos termos dos Paragrafos Terceiro e Quarto do Artigo 28 do
presente estatuto.

CAPITULO SEXTO
Da Superintendéncia

ARTIGO 30° - A Superintendéncia & 6rgao de execucao dos planos e programas de agao e deliberagdes do Conselho
de Administrag&o e de sua Presidéncia sendo composta pelas diretorias compostas nos termos deste estatuto.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A superintendéncia € composta de 1 (um) superintendente (administrador) eleito pela
Assembleia Geral, podendo ser membro ou ndoc da ASSOCIAGCAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE, regido
por contrato de trabalho ou néo, e pelas diretorias descritas neste estatuto.

PARAGRAFO SEGUNDO - Caso o superintendente (administrador) eleito seja membro da ASSOCIACAO
BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE, ficara afastado da condigcao de associado.

PARAGRAFO TERCEIRO - Dentre as atribuigdes da Superintendéncia, destacam-se as seguintes:

|. Executar a arrecadacao da receita;

Il. Aplicar os recursos financeiros e autorizar as despesas, conforme critérios estabelecidos no orgamento aprovado
pelo Conselho de Administracao;

1ll. Representar a ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE em juizo ou fora dele e junto a
reparticées e 6rgaos publicos e privados, municipais, estaduais e federais, em conjunto com o presidente ou
separadamente;

IV. Assinar e endossar cheques ou equivalentes, para movimentagéo das contas bancarias;

V. Contratar e dispensar empregados necessarios, de acordo com a legislacao trabalhista;

VI. Destinar e verificar a aplicacéo das doagdes e contribuicbes em geral;

VII. Praticar, na esfera administrativa, todos os atos necessarios a realizagdo dos objetivos da ASSOCIAGAO
BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE;

VIIl. assinar contratos, onerosos ou nao, de interesse da ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE,
que gerem despesas ou receitas, exceto os relativos a alienagdo ou promessa de alienagao do patrimdnio, os quais
dever&o ter prévia autorizagao do Conselho de Administragédo no tocante aos bens moveis, e da Assembleia Geral.
No tocante aos bens imdéveis.

IX. Acompanhar a evolugéo das receitas e gasto, gerindo as atividades financeiras e supervisionar a contabilidade
da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE:

X. Decidir sobre sugestoes, reclamacgoes e pedidos dos associados, e encaminha-los, quando for o caso, ao
Conselho de Administracdo em grau de recurso;

Xl. Aprovar a contratacao de servigcos e de pessoal e a celebracao de convénios e contratos em geral;

XIl. Executar, fiscalizar e controlar os planos e servicos oferecidos pela ASSOCIACAO BENEFICENTE DE
AMPARO A SAUDE;

XIll. Propor alteractes deste Estatuto;

XIV. Autorizar o pagamento de contas:

XV. Apresentar balancetes mensais aos membros do Conselho Fiscal;

XVI. Apresentar ao Presidente do Conselho de Administragao, até o final do primeiro trimestre, relatério das
atividades do exercicio anterior, acompanhado de balango, com parecer do Conselho Fiscal, publicando-o depois de
aprovado pelo Conselho de Administracéo, em jornal de grande circulacdo.

XVIl. Outorgar poderes a terceiros para atuarem em nome da Associagéo em atividades de interesse da
associacéo, dentro dos limites previstos neste estatuto, em conjunto com o presidente ou separadamente.
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PARAGRAFO QUARTO - Para fins de nomenclatura, entende-se como sinénimo de Superintendente os termos
“Diretor Executivo”, “Secretario Executivo”, “Administrador”, “Gerente Executivo”, “Gerente Administrativo”, “Diretor
Administrativo” ou qualquer outro cujas fungdes se confundam com as descritas neste artigo, desde que devidamente
autorizado pelo Conselho de Administragio.

ARTIGO 31° - A Superintendéncia podera aplicar as reservas e disponibilidades em operagdes financeiras que lhes
preservem o poder aquisitivo, gerem rentabilidade de mercado e que se revistam de seguranca e liquidez imediata.

ARTIGO 32° - Das Diretorias Executivas

As diretorias sdo 6rgaos executivos, realizados por integrantes da Associacdo ou por empresas, ou por
colaboradores contratados, e serédo subordinados a Superintendéncia e regidos por este regimento e por outras
normas especificas a finalidade de cada eixo de diregcao, nos moldes deste estatuto.

A Associagao sera administrada por Diretoria composta obrigatoriamente e minimamente por 03 membros:

|. Diretoria Juridica

Il. Diretoria Médica e

Ill. Diretoria Financeira, sendo estes eleitos pela Assembleia Geral de Fundacéo.

A ASSOCIAGCAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE, podera ainda a seu critério adotar as seguintes
diretorias executivas:

IV. Diretoria de Operacdes e

V. Diretoria Administrativa

Vagando-se algum cargo das diretorias desse artigo, a vaga sera preenchida de forma por escolha do Conselho de
Administragdo quando se tratar de membro da ASSOCIACAQO eleito pela Assembleia, desde que atendido os
requisitos de admissibilidade ao cargo nos moldes deste estatuto, ou a critério da Presidéncia, quando se tratar de
membro indicado através de processo seletivo, sendo que o escolhido exercera o mandato pelo tempo que faltava ao
substituido.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Da diretoria Técnica Médica

O cargo de diretor técnico médico, devera ser ocupado exclusivamente por profissional formado em Medicina, e com
registro regular no Conselho Regional de Medicina da Unidade Federativa da Sede, o qual deve reportar-se a
presidéncia e superintendéncia, articulando-se com as demais diretorias corporativas, coordenando e
supervisionando a execucao de dos servicos de salde em todas as unidades geridas.

A Diretoria Técnica Médica compete:

|. Cumprir e fazer cumprir o presente regimento e as determinacdes da Presidéncia e Superintendéncia;

Il. Assegurar condigdes dignas de trabalho e os meios indispensaveis a pratica médica, visando o melhor
desempenho do Corpo Clinico e demais profissionais de saude em beneficio da populagao usuaria dos servicos
geridos;

Ill. Planejar, coordenar, estimular, acompanhar e avaliar as actes desenvolvidas pelas equipes multiprofissionais
em saude;

IV. Assegurar o pleno e autdnomo funcionamento das Comissdes de Analise e Revisdo de Prontuarios, Comissao
de Verificagao de Obito, Comissao Multidisciplinar de Terapia Nutricional, Comissdo de Farmacia e Terapéutica,
Comissao de Etica Médica, Comissao de Etica de Enfermagem, Comisséao Intrahospitalar de Doagéo de Orgdos e
Tecidos para Transplantes e Comissao de Humanizacao, ou outra comissao que se fizer necessaria nas unidades
geridas, sempre em conformidade com os contratos de gestédo e as normas legais que regem a matéria;

V. Certificar a regular habilitacdo dos meédicos perante o Conselho de Medicina, bem como sua qualificacdo como
especialista, quando necessario;

VI. Coordenar e supervisionar todas as atividades meédicas, zelando pelo prestigio técnico, moral e profissional do
corpo clinico;

VIl. Coordenar a assisténcia médico-hospitalar prestada aos pacientes;

VIll. Estabelecer, junto as Gerentes e Coordenadores, critérios para o ingresso de profissionais de saude,
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voluntarios, nos servigos geridos e que venham contribuir para a melhoria da assisténcia de saude;

IX. Estudar e propor medidas que visam a melhoria técnica ou administrativa dos servicos meédico-hospitalares nas
Unidades, bem como examinar solicitacdes e sugestdes do Corpo Clinico e adotar as providéncias que julgar
necessarias;

X. Estimular a pratica profissional interdisciplinar nas unidades geridas;

Xl. Colaborar na humanizacao do atendimento hospitalar;

Xll. Desenvolver o espirito de critica em sua equipe;

Xlll. Zelar pela guarda, controle, manutencao e conservacao do equipamento e material utilizado;

XIV. Fazer reunides, caso necessario, com toda a sua equipe, registrando em livro ata as atividades técnicas e
administrativas de sua area;

XV. Manter contato com a Presidéncia E Superintendé&ncia objetivando a eficiéncia administrativa dos servigos
hospitalares;

XVI. Fazer cumprir as normas do Conselho Federal e Regional de Medicina, em consonancia com o contrato de
gestdo.

XVII. Realizar a redacao de termos de referéncia inerentes a area meédica, fiscalizar contratos da area médica,
realizar demais atividades inerentes a sua pasta assim como atender as solicitagbes da Presidéncia e
Superintendéncia sempre que solicitado.

PARAGRAFO SEGUNDO

Da diretoria de operacdes

O cargo de diretor de operagoes, devera ser ocupado por profissional com formacéo em nivel superior, e com
registro regular no Conselho Regional de classe da Unidade Federativa da Sede, e preferencialmente com Pos-
Graduacdo em Gestédo de Servicos de Saude ou ampla vivéncia na area, o qual deve reportar-se a presidéncia e
Superintendéncia, articulando-se com as demais diretorias corporativas, coordena e supervisiona a operacao dos
servicos em todas as unidades geridas.

Compete especificamente ao Diretor de Operacoes:

I. Planejar, gerir, e administrar as atividades das Unidades, visando manter a qualidade dos servicos e exceléncia
no desempenho operacional;

1l. Elaborar o planejamento das atividades do atendimento assim como acompanhar os resultados considerando os
objetivos a serem alcangados;

1. Identificar, analisar e propor novas parcerias junto as instituicbes prestadoras de servicos objetivando implantar
inovagdes para a continua melhoria da qualidade na prestacdo de servigos e atendimento ao cidadao;

IV. Acompanhar as estatisticas de atendimento das Unidades geridas;

V. Analisar os dados de atendimento das Unidades geridas e produzir relatérios analiticos;

VI. Promover as melhorias necessarias no atendimento das Unidades geridas, visando a otimizagdo de recursos e a
eficiéncia operacional e a seguranca do paciente, equipes de trabalho e da Instituicéo;

VIl. Articular com os érgdos prestadores de servico visando a melhoria nos atendimentos que impactem em reducéao
de custos de tempo para os cidadaos;

V. Identificar a necessidade de ampliagéo ou supressdo de metas e servigos a partir das demandas de
atendimento e da capacidade operacional das mesmas;

IX. Diariamente planeja, coordena e supervisiona o atendimento nas unidades geridas abrangendo a orientacéo das
operacdes, solugado de pendéncias, reclamacdes, reposicdo de equipamentos, materiais, insumos e etc.; visando
manter a boa qualidade na prestag&o dos servigos.

X. Planeja, coordena e supervisiona a recepcao, armazenagem e distribuicao de equipamentos, materiais,
medicamentos e insumos as unidades geridas quando da aquisicdo do material, implantacdo de servigos ou
substituicdo devido a reparos e manutencéo;

Xl. Planeja, coordena e supervisiona os servicos de manutencdo e reparo dos equipamentos recolhidos nas
unidades geridas por problemas de funcionamento abrangendo limpeza, conserto, substituicdo de pegas ou
encaminhamento ao fabricante e servigos técnicos terceirizados para casos complexos.

XIl. Planeja, coordena e supervisiona servigos de implantagéo e explantacéo de unidades geridas compreendendo o
deslocamento dos equipamentos, instalacao técnica e testes, dimensionamento de equipes, de insumos,
adequacodes estruturais e etc.;
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XIll. Planeja, coordena e supervisiona os servigos de suporte técnico ao sistema informatizado da empresa e das
unidades geridas abrangendo a instalacéo de "hardwares”, configuragdo de "softwares” e e-mails, cabeamento,
maquinarios, redes telefonicas e todos os demais itens aliados a tecnologia e etc.;

XIV. Mantém contato com prestadores de servigos, prestando orientacdes, treinamento, atendendo, encaminhando
ou solucionando reclamacgdes, etc. visando atender as condi¢cdes contratuais e a boa qualidade do servigo.

XV. Prepara relatérios, mapas demonstrativos, estatisticas, etc. sobre o desempenho diario da area relatando sobre
ocorréncias, status de instalagdes, etc. para apreciagao e controle do superior;

XVI. Periodicamente apoiar o preparo de relatorios de faturamento sobre os movimentos relativos a sua pasta,
assim como os reembolsos de despesas para apreciagao e controle;

XVII. Executar outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior;

XVIIIl. Implementar o plano estratégico da empresa;

XIX. Lidera equipes de diversas areas;

XX. Ajuda e aconselha a Presidéncia e Superintendéncia em suas atividades e obrigacbes;

XXIl. Cuida do controle de qualidade dos produtos e servigos;

XXII. Trabalha para o atingimento de metas de resultados operacionais;

XXIlll. Realiza o monitoramento das metas das unidades, tracando metodologias para o alcance das pactuacdes;
XXIV. Colabora com o superior para tomar decisdes sobre atividades operacionais e estabelecer metas
estratégicas.

XXV. Realiza o dimensionamento de pessoal das unidades geridas em conformidade com o contrato de gestao e
demais érgaos reguladores;

XXVI1. Realiza todas as atividades necessarias para que a unidade possa realizar suas operagoes, sendo estas com
foco na gestao de pessoas, servicos, fluxos e infraestrutura.

XVIl. Realizar demais atribuigcdes relacionadas a sua area, assim como as demandas referendadas pela
Superintendéncia e Presidéncia.

PARAGRAFO TERCEIRO
Da Diretoria Administrativa

O cargo de diretor administrativo, devera ser ocupado por profissional com formacao em nivel superior, e com registro
regular no Conselho Regional de classe da Unidade Federativa da Sede, e preferencialmente com Pés-Graduacao
em Gestao de Servigos de Salde ou ampla vivéncia na area devendo reportar-se a presidéncia e Superintendéncia,
articulando-se com as demais diretorias corporativas, coordena e supervisiona a operacéo dos servicos em todas as
unidades geridas,.

Compete ao diretor administrativo:

I. Planejar, coordenar, orientar, dirigir e controlar as atividades administrativas da ASSOCIA(}AO BENEFICENTE
DE AMPARO A SAUDE, e demais trabalhos relativos dos seus subordinados;

Il. Coordenar, a partir de diagndsticos internos, planos, programas e projetos que busquem atender aos objetivos
organizacionais, face aos acontecimentos socioecondmicos previstos ou ocorridos no ambiente externo no ambito
da jurisdicdo, com reflexos para a ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE;

Il. Gerenciar os resultados alcancados pelas unidades geridas, coordenar planos alternativos, plano de contas e
acoes corretivas, buscando a exceléncia dos resultados gerais e setoriais das unidades sob sua coordenacgéao,
intensificar agdes para a reducao de custos e a melhoria continua dos recursos de apoio a prestacéo de contas;
IV. Adotar medidas de otimizacao e racionalizacdo dos atos processuais nos procedimentos administrativos,
proporcionando maior agilidade na satisfacdo das necessidades, com observancia aos principios da celeridade
processual e da eficiéncia operacional;

V. Submeter a Presidéncia os processos e papéis relativos aos 6érgdos que lhe sdo subordinados e assessorar em
todos os assuntos da area administrativa da ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE, propondo
solugdes;

V1. Informar, opinar, coordenar e supervisionar os processos, que dizendo respeito a assuntos de competéncia da
Diretoria administrativa, devam ser solucionados pela Presidéncia da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO
A SAUDE, ou devam ser objeto de Resolugao Administrativa;

VIl. Analisar e emitir parecer em minutas de editais, projetos, atos, termos de acordos, termos de referéncia,
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convénios, termos de cooperagéo, contratos e demais procedimentos em que for parte;

VIll. Cooperar com a elaboracao da proposta orcamentaria anual e os pedidos de créditos adicionais;

IX. Confeccionar e publicar portarias no ambito de sua competéncia;

X. Executar, em geral, os demais atos e medidas relacionadas com suas finalidades, inclusive quanto ao preparo do
expediente proprio;

Xl. Coordenar a administracdo de pessoal de acordo com a politica administrativa adotada;

XIl. Propor planos e programas relativos as matérias de sua competéncia;

Xlll. Instituir as Comissdes de Licitacao, permanente e especial, nos termos da Legislacéo vigente;

XIV. Apresentar a Presidéncia, ao final de cada exercicio, o relatério das atividades de sua area de atuagéo, bem
como plano de trabalho e de realizagc&o para o exercicio subsequente;

XV. Dirigir e orientar as Unidades que lhe forem subordinadas;

XVI. Dar execugao as decisdes de carater administrativo;

XVIIl. Coordenar as atividades de compras e de almoxarifado, bem como os registros patrimoniais;

XVIIl. Elaborar os procedimentos atinentes a folha de pagamento e recolhimento dos encargos;

XIX. Executar outras tarefas correlatas inerentes as responsabilidades da Diretoria Administrativa;

XX. Cumprir e fazer cumprir, no ambito de suas atribuicdes, as normas da ASSOCIAGCAO BENEFICENTE DE
AMPARO A SAUDE e determinacgdes legais aplicaveis as areas sob sua responsabilidade.

XXI. Cumprir as recomendacdes do Conselho de Administracdo e executar outras tarefas que forem atribuidas ou
delegadas pela Presidéncia;

XXIl. Ordenar pagamentos em geral;

XXIII. Autorizar a participacéo de servidores em cursos de interesse da administragéo e, se for o caso, Lavrar
Portaria de designacéo para viagem conceder as competentes diarias e passagens;

XXIV. Coordenar as politicas, as agcdes e as estratégias a serem aplicadas objetivando eficiente funcionamento das
diversas areas da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE;

XXV. Estabelecer a conexao entre o planejamento estratégico e o planejamento econdmico. Financeiro, que ele
promovera;

XXVI. Administrar a alocagéo e a capacitacéo de pessoas, identificar competéncias e gerenciar a relagéo do
trabalho;

XXVII. Administrar a infraestrutura fisica e o suporte logistico;

XXVIIl. Gerir os processos de compra, contratacédo de servigos e obras;

XXIX. Efetuar os controles patrimoniais e de estoque;

XXX. Administrar e controlar os pagamentos e aplicagdes dos recursos financeiros;

XXXI. Elaborar Deliberagtes e as Portarias de sua area;

XXXIl. Examinar as matérias que demandem autorizagdo superior (Conselho de Administragéo, Conselho Fiscal,
Assembleia Geral Ordinaria, Assembleia Geral Extraordinaria, antes de serem submetidas a apreciacdo daquelas
instancias;

XXXIIl. Realizar estudos e analises de matérias especificas, elaborando relatérios, pareceres, informacdes,
documentos normativos e outros que possam subsidiar as atividades e decis6es da Presidéncia;

XXXIV. Atender as solicitacdes das Auditorias Internas e Externas para fornecimento de informacgdes e documentos;
XXXV. Realizar demais atividades relacionadas a sua area, assim como acatar as determinacdes da Presidéncia e
Superintendéncia.

PARAGRAFO QUARTO
Da Diretoria Financeira

O cargo de diretor financeiro, devera ser ocupado por profissional com formagdo em nivel superior, € com registro
regular no Conselho Regional de classe da Unidade Federativa da Sede, e preferencialmente com Pés-Graduacéao
em Gestéo de Servicos de Saude e ou/financgas, devendo reportar-se a presidéncia e Superintendéncia, articulando-
se com as demais diretorias corporativas, coordena e supervisiona a operaciao dos servigos em todas as unidades
geridas.
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Compete ao Diretor Financeiro:

|. Dirigir e monitorar toda a atividade financeira do;

Il. Gerenciar o fluxo de caixa da empresa;

I1l. Delinear e implementar planos de orcamento para toda a empresa e de todas as unidades geridas;

IV — Realizar o ajuste de orcamentos;

V. Preparar as demonstracgdes financeiras da empresa mensal e anualmente, conforme necessario;

VI. Supervisionar todo o trabalho de contabilidade e configurar auditorias internas e externas para garantir a
precisao das informacoes;

VIl. Usar a analise de dados para prever estrategicamente as tendéncias financeiras;

VIll. Trabalhar e aconselhar a equipe de investimentos na tomada de decis6es financeiras soélidas para aumento de
receitas e prevengdo as perdas;

IX. Fornecer consultoria de planejamento financeiro estratégico a alta administragédo para crescimento a longo
prazo;

X. Estabelecer processos internos de trabalho para o departamento financeiro (incluindo contabilidade e cobranga)
e monitorar seu progresso;

XIl. Manter e gerenciar relacionamentos com clientes investidores;

Analisar e interpretar dados financeiros e apresentar as informacdes com relatérios e apresentacdes ao conselho de
administracdo e diretorias;:

Xll. Gerenciar os recursos de quaisquer subsidios ou financiamentos externos;

Xlll. Ficar a par das tendéncias e padrbes atuais do mercado e agir de acordo;

XIV. Avaliar os gastos da empresa e trabalhar para reduzir custos;

XV. Gerenciar o departamento financeiro, treinando novos funcionarios conforme necessario;

XVI. Ter uma compreensao clara e cumprir as leis e regulamentos atuais.

XVII. Coordenar a administracdo das financas e do orcamento, de acordo com a politica administrativa adotada;
XVIIl. Propor planos e programas relativos as matérias de sua competéncia;

XIX. Apresentar a presidéncia, ao final de cada exercicio, o relatério das atividades de sua area de atuacdo, bem
como plano de trabalho e de realizac&o para o exercicio subsequente;

XX. Dirigir e orientar as Unidades que lIhe forem subordinadas;

XXI. Dar execucdo as decisdes de carater financeiro;

XXIl. Coordenar as atividades contabeis, bem como os registros patrimoniais;

XXIII. Instruir os processos de recebimento e pagamento e manter atualizados os respectivos registros;

XXIV. Assegurar o fornecimento de dados contabeis e financeiros para a elaboracdo de estatisticas necessarias;
XXV. Elaborar todas as demonstracdes contabeis, bem como a prestacao de contas anual;

XVI. Executar outras tarefas correlatas e inerentes as responsabilidades da Diretoria Financeira. Ter olhar analitico
e participativo em todas as areas do negocio;

XVII. Liderar com foco em todas as operagdes financeiras;

XXVIIl. Garantir que o planejamento estratégico esteja de acordo com a saude financeira da empresa;

XXIX. Gerir toda a equipe para uma avaliagao continua de objetivos orgamentarios em curto, meédio e longo prazo;
XXX. Garantir a credibilidade da empresa, sempre, de forma precisa e estratégica, realizando analises de
orgamento, projegéo de cenarios e previsdes financeiras;

XXXI. Gerenciar todo o Departamento Financeiro;

XXXII. Atentar para garantir o cumprimento da legislagcéo, bem como o correto pagamento de tributos, impostos,
taxas e contribuicbes;

XXXIIl. Relacionar-se e comunicar-se, de maneira eficiente, com colaboradores, investidores, clientes, fornecedores
e demais stakeholders interncs e externos;

XXXIV. Acompanhar de perto e compartilhar responsabilidades com a Presidéncia e demais diretores;

XXXV. Integrar-se com todos os demais diretores da empresa, para identificar seus principais desafios e
necessidades;

XXXVI. Investir em conhecimento em aspectos como investimentos e negécios, fusdes e aquisicdes;

Acompanhar e estar sempre atualizado e atento em relacéo as inovagdes do mercado;

XXXVII. Possuir capacidade de se adaptar a mudangas em diversos contextos;
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XXXVIIl. Realizar demais atividades inerentes a area, assim como atender as solicitagcdes da presidéncia e
superintendéncia.

PARAGRAFO QUINTO

Da Diretoria Juridica

O cargo de diretor juridico devera ser ocupado por advogado devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do
Brasil — OAB, devendo reportar-se a presidéncia e Superintendéncia.

Compete ao Diretor Juridico:

|. Representar a ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE perante os féruns judiciais, defendendo
seus direitos e interesses;

Il. Prover a analise de situacdes e emitir pareceres juridicos sobre fatos ou acées demandadas pela Associagao,
orientando os tramites e observancias legais;

lll. Aconselhar a Presidéncia e Superintendéncia no tocante as suas demandas juridicas, dando-lhes suporte quanto
aos aspectos legais de suas agdes;

IV. Orientar a Associacdo quanto a celebragdo de contratos de qualquer natureza, visando a adogao de corretas
praticas processuais do ponto de vista legal e administrativo;

V. Proporcionar suporte ao desenvolvimento organizacional, mediante o estabelecimento de normas e métodos de
trabalho, norteando a padronizagdo dos atos administrativos e o aperfeicoamento dos sistemas corporativos;

V1. Definir, coordenar e promover as politicas e diretrizes referentes a assisténcia juridica e a defesa dos interesses
da Associacéo;

VII. Dirigir e coordenar a execuc¢éo da assisténcia juridica e defesa dos interesses da Associagao, compreendendo,
dentre suas atividades, assessoria, consultoria, contencioso, gestao juridica, contratacdo de seguros de
responsabilidade, além de emitir orientacdes e posicionamentos juridicos finais e vinculantes;

VIll. Realizar analise de documentos com a finalidade da participacdo em certames, assim como representar a
Associacdo em chamamentos Publicos;

IX. Coordenar o nucleo de compliance, fazendo com que se cumpra e que se fagca cumprir todas a politicas
anticorrupgdo na ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE, assim como reportar aos 6rgaos de
direito a evidéncia de ocorréncia destas;

X. Representar, sempre que solicitado a Associacéo tanto na esfera Judicial, quanto na esfera Extrajudicial;

Xl. Zelar pelos principios éticos do direito, assim como cumprir, e fazer cumprir a lei, acatando as demandas que lhe
forem solicitadas.

XIl. Realizar demais atividades relacionadas a sua area de atuac&o, assim como atender as solicitagtes da
Presidéncia e Superintendéncia.

Compete a todas as diretorias:

|. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social da ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE,;

1. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE;

lIl. Zelar pelos principios éticos do direito, assim como cumprir, e fazer cumprir a lei, acatando as demandas que lhe
forem solicitadas;

IV. Cumprir e que se faga cumprir todas a politicas anticorrupgdo da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO
A SAUDE, assim como reportar aos 6rgdos de direito a evidéncia de ocorréncia destas

V. Realizar analise de documentos com a finalidade da participagdo em certames, assim como representar a
Associacdo em chamamentos Publicos;

VI. Proporcionar suporte ao desenvolvimento organizacional, mediante o estabelecimento de normas e métodos de
trabalho, norteando a padronizagao dos atos administrativos e o aperfeicoamento dos sistemas corporativos;

VIl. Garantir que o planejamento estratégico esteja de acordo com a saude financeira da empresa,;

VIll. Propor planos e programas relativos as matérias de sua competéncia;

IX. Apresentar a presidéncia, ao final de cada exercicio, o relatério das atividades de sua area de atuacao, bem
como plano de trabalho e de realizag&o para o exercicio subsequente

X. Realizar demais atividades relacionadas a sua area de atuacao, assim como atender as solicitacbtes da
Presidéncia e Superintendéncia.
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PARAGRAFO SEXTO — No caso de composigao das diretorias que trata esse artigo, forem ocupadas por integrantes
da Associacao, esses terao mandato de 04 (quatro) anos, admitida uma reconducio.

PARAGRAFO SETIMO — Os diretores eleitos poderao renunciar aos seus respectivos mandatos mediante notificagao
por escrito ao presidente, podendo ser responsabilizados por seus atos irregulares e/ou ilegais durante a vigéncia de
seu mandato.

PARAGRAFO OITAVO — A ocupacao das diretorias que trata esse artigo, por empresas, ou por colaboradores sera
regida por contrato com vigéncia indeterminada, podendo ser rescindido a qualguer momento por interesse da
associagéo ou da contratada, mediante notificacido prévia com no minimo 30(trinta) dias de antecedéncia, podendo a
empresa ou o colaborador ser responsabilizado por seus atos irregulares e/ou ilegais durante a vigéncia do respectivo
Contrato.

CAPITULO SETIMO
Do Conselho Fiscal

ARTIGO 33° - A administragao da entidade sera fiscalizada, assidua e minuciosamente, por um Conselho Fiscal,
constituido por 2 (dois) membros titulares (relator e vogal), e 1 (um) membro suplente, todos associados, eleitos, na
forma estabelecida pelo estatuto, para mandato coincidente aoc do Conselho de administracdo, permitido 01 (uma)
recondugao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - No caso de vacancia do cargo de membro do Conselho Fiscal, o substituto que
completara o mandato sera eleito em Assembleia Geral que devera ser realizada no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados.
PARAGRAFO TERCEIRO - Os membros do Conselho Fiscal sdo eleitos pelo Conselho de Administragao.

PARAGRAFO QUARTO - As funcdes do componente do Conselho Fiscal sdo incompativeis com as de membro do
Conselho de Administracédo ou da Diretoria.

ARTIGO 34°- Compete ao Conselho Fiscal:

I. Reunir- se ordinariamente uma vez em cada trimestre do ano civil e, extraordinariamente, sempre que necessario;
Il. Emitir parecer sobre o relatério e contas anuais, apreciando os documentos que lhe deram origem;

Emitir parecer sobre as contas, sobre o relatério de atividades e demonstracées da ASSOCIACAO BENEFICENTE
DE AMPARO A SAUDE;

IV. Levar ao conhecimento do Conselho Administrativo, eventuais irregularidades constatadas;

V. Requerer ao Conselho Administrativo, fundamentadamente e quando julgar conveniente, o assessoramento de
técnico ou de empresa especializada.

PARAGRAFO UNICO - Para o desempenho de suas atribuicdes, o Conselho Fiscal tera acesso a quaisquer livros,
relatérios e documentos relativos 8 ASSOCIAGCAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE.

TITULO IV
Da Organizacgao Financeira

CAPITULO OITAVO
Dos Recursos Financeiros

ARTIGO 35° - Os recursos financeiros necessarios & manutengdo da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO
A SAUDE s3o provenientes de convénios com 6rgdos e entidades governamentais e/ou instituicdes privadas para
custeio de projetos de interesse social, nas areas de atuacdo e atividade do ASSOCIAGCAO BENEFICENTE DE
AMPARO A SAUDE;
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|. Contratos com ¢rgaos e entidades governamentais ou instituicbes privadas para desenvolvimento e/ou execugao
de projetos, na area especifica de sua atuacao;

1. Contratos de produgdo e comercializagéo de servigos desenvolvidos pela ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE
AMPARO A SAUDE;

11l. Contratos de cooperacgio ou consdércios entre a ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE e
instituicbes privadas nacionais e internacionais para a execucao de projetos, no ambito de atuacao da
ASSOCIAGCAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE;

IV. Contribuicdes associativas pagas pelos associados;

V. Rendas de bens e servigos e receitas de qualquer natureza, ligadas ao objeto social da ASSOCIAGAO
BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE;

VI. Rendas de bens e servicos e receitas de qualquer natureza, ligadas ao objeto social da ASSOCIACAO
BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE;

VIl. Contribuicdes espontaneas, doacdes, auxilios, legados ou herangas feitas por pessoas fisicas ou juridicas;
Creéditos, bens e titulos de renda de qualquer natureza;

VIll. Créditos, bens e titulos de renda de qualquer natureza;

IX. aplicagcbes das reservas e disponibilidades;

X. Subvencdes sociais que lhe forem transferidas pelo Poder Publico;

XIl. Por outros meios que, porventura, lhe forem destinados.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os eventuais excedentes financeiros serdo obrigatoriamente investidos no

desenvolvimento das atividades da ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE.

PARAGRAFO SEGUNDO - A ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE fara, obrigatoriamente, a
publicagé&o anual no diario oficial da Unido, efou jornal de grande circulagéo no estado onde estiver sediado, bem
como nas jurisdicbes em que tiver filiais, além do seu sitio na internet, dos relatérios financeiros e do relatdrio de
execugao do contrato de gestao firmados com a Uniao, Estados e/ou Municipios, e/ou conforme dispuser a legislagao
de onde pretende exercer as suas atividades.

PARAGRAFO TERCEIRO - A ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE apresentara mensalmente a
cada ente Contratante a prestagao de contas referente aos respectivos contratos de gestao.

PARAGRAFO QUARTO - A ASSOCIAGCAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE adotara praticas de
planejamento sistematico de suas agcdes mediante instrumentos de programacéo orcamentaria, acompanhamento e
avaliacdo de suas atividades bem como a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos pelas Organizacdes da Sociedade Civil, de Interesse Publico sera feita conforme determina o paragrafo
unico do art. 70 da Constituicdo Federal.

PARAGRAFO QUINTO - Em cumprimento as normas estabelecidas pela Lei n° 13.019/2014 serdo observadas as
seguintes formalidades:
I. A ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE mantera a escrituracao de suas receitas, despesas,
ingressos, desembolsos e mutacbes patrimoniais, devidamente atualizada, em livros revestidos de todas as
formalidades legais, com escrituragao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade legislacdo em vigor e as NBC — Normas Brasileiras de Contabilidade, que assegurem a
sua exatiddo.

Il. O exercicio social correspondera ao ano civil, encerrando-se sempre em 31 de dezembro, ocasiao em que serao
elaboradas as Demonstracées Contabeis contendo o Balanco Patrimonial e a Demonstracdo do Resultado do
Exercicio, com as respectivas Notas Explicativas, além do relatdério anual de suas atividades, a serem submetidos,
com o parecer do Conselho Fiscal, a apreciacao e deliberagao da Assembleia Geral;
11l. A ASSOCIAGCAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE dara publicidade, por meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao Relatdrio de Atividades e Demonstractes Financeiras, incluidas as Certidbes Negativas de Débitos
com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-os a disposicao para
exame de qualquer cidadao.
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IV. Serao ainda cumpridos os dispostos do Art. 120, Lei 6.015 e arts. 46, 53 a 61 da Lei 10.406/2002 e 11.127/2005
— NCC

CAPITULO NONO
Do patriménio

ARTIGO 36° - O patrimdénio da ASSOCIAGCAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE sera destinado integralmente
a realizagdo do seu objetivo social. Dessa forma, nao podera distribuir resultados, dividendos, bonificagcdes,
participagdes ou parcela do seu patrimoénio, sob nenhuma forma.

ARTIGO 37° - O Patrimdénio da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE sera constituido de:
I. Todos os moveis, utensilios, instrumentos, aparelhos, equipamentos e materiais empregados nos seus servicos;
Il. Todos os bens, apdlices federais, estaduais e municipais e recursos financeiros oferecidos por particulares e pelos
Governos da Republica, do Estado e do Municipio;
Ill. Imoéveis (terrenos e prédio, apolices ou titulos outros doados ou obtidos através de campanhas sociais;
IV. Bens de qualquer natureza, adquiridos com o eventual resultado econémico auferido na prestagao de servicos ou
convénios.

CAPITULO DECIMO
Das disposigbes gerais

ARTIGO 38° - O presente Estatuto somente podera ser reformado por dois tergos (2/3) de votos dos membros da
Assembleia Geral da ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE e em sessao convocada para esse
fim.

ARTIGO 39° - E vedado, terminantemente, 2 ASSOCIAGCAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE participar de
atividade politica de qualquer ordem ou natureza.

ARTIGO 40° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE nio procedera a distribuicdo de dividendos
a seus participantes.

ARTIGO 41° - A Assembleia Geral da ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE se julgar conveniente,
pelo voto de dois tercos (2/3) de seus membros, podera autorizar a Diretoria financeira a alienar bens do patriménio,
devendo nesse caso destinar, obrigatoriamente, o resultado da venda na aquisicdo de outros bens.

ARTIGO 42° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE podera ser extinto, cindido, fundido ou
transformado, por voto favoravel de dois tergos (2/3) dos membros da Assembleia Geral.

PARAGRAFO UNICO - Em caso de extingdo ou desqualificacdo da Associacdo como Organizagdo Social, havera
incorporacao do patrimdénio dos legados ou das doacdes que lhe forem destinados bem como dos excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, exclusivamente quanto aos advindos do contrato de gestdo com o poder
publico municipal, estadual ou federal, aoc patriménio de outra Organizacéo Social qualificada no ambito do municipio,
estado ou Unido do respectivo contrato.

ARTIGO 43° - Os Associados nao respondem, nem pessoalmente e nem financeiramente, pelas obrigacdes
assumidas pela ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE perante terceiros, exceto quando obtiverem
vantagens indevidas em decorréncia do cargo ou funcéo utilizando-se do nome da Instituicdo.

ARTIGO 44° - Os diretores, conselheiros, soécios, instituidores, benfeitores ou equivalentes da ASSOCIACAO
BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE nao percebem remuneragido, vantagens ou beneficios, nem direta nem
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, funcdes ou atividades que lhes sejam
atribuidas pelos respectivos atos constitutivos;

ARTIGO 45° - No exercicio de suas atividades, a ASSOCIAGCAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE adotara
os principios da isonomia, igualdade e equidade, observando todos os demais principios da legalidade,
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impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, e da eficiéncia, e ndo adotara qualquer tipo de pratica
discriminatoria no que tange a raca, cor, credo religioso, idade, sexo, orientacdo sexual, orientagao politica, condicao
social ou qualquer outro tipo de discriminagdo a tempo.

ARTIGO 46° - A ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE adotara um regimento interno, manual de
compras e contratagcdes e Manual de gestdo de recursos humanos que apds aprovado pelo conselho de
administracdo, disciplinara o seu funcionamento dispondo sua estrutura e atribuigbes de cargos. Serao ainda
adotados ordens normativas, regulamentos, regimentos, decisdes administrativas, portarias e/ou outros documentos
conforme magnitude da demanda para cumprir, e fazer cumprir os ditames deste Estatuto. Tais documentos
obedecerao a politica de gestao de documentos a ser redigida e aprovada pela diretoria colegiada da ASSOCIAGAO
BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE.

ARTIGO 47° - Em obediéncia ao principio da transparéncia, € vedado aos membros da ASSOCIAGAO
BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE a ocupacédo de cargos parlamentares, assim como cargos de chefia ou de
confianca em unidades do sistema unico de saude - SuUS.
Os parlamentares em atividades, apenas poderdo se associar na qualidade de beneméritos.
Os associados que durante seu mandato, se candidatarem a cargos politicos, deverdo solicitar afastamento da
ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE enquanto perdurar sua relagao parlamentar.

ARTIGO 48° - As procuracbes emitidas pela ASSOCIAGCAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE, somente terdo
validade se assinadas pelo presidente ou Superintendente, atribuindo poderes especificos e com data de validade.

ARTIGO 49° - No caso de dissolugdo ou extingdo da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE, que
ocorrera tdo somente por deliberagédo de 2/3(dois tergos) de seus membros da Assembleia Geral, especialmente
convocada para esse fim, o seu eventual patriménio remanescente sera destinado a entidade certificadora, sem fins
lucrativos nos termos da legislacao vigente ou entidades publicas conforme suas respectivas legislacoes.

ARTIGO 50° - O presente Estatuto, lido, discutido e aprovado em redacdo final na sessdao da
Assembleia Geral da ASSOCIAGAQO BENEFICENTE DE AMPARO A SAUDE entrara em vigor apés o registro no
orgado competente.

Texto consolidado em cumprimento a deliberagcido da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 20 de
maio de 2026, objeto do Registro n® 72.028, de 23 de junho de 2026, averbado no Registro Primitivo n® 70.261.

Limeira/SP, 16/07/2026

Willian Camargo de Carvalho Marcio Rogério de Almeida
Presidente Advogado
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